План деятельности на 2017-2018 учебный год 
по методическому сопровождению талантливых и успешных педагогов
	№ п/п
	Вид методической деятельности
	Деятельность методиста
	Деятельность педагога
	Срок

	Выявление талантливых и успешных педагогов

	1. 
	Посещение занятий
	Предварительные консультации, анализ мероприятия
	Подбор содержания, методов, формы проведения. 
Проведение открытых занятий
	В течение года

	2. 
	Посещение  воспитательных мероприятий
	Рекомендации по подбору содержания, методов, формы проведения мероприятий.
Анализ мероприятия
	Проведение воспитательных мероприятий в творческом объединении. Привлечение родителей и стейкхолдеров (заинтересованных лиц) к участию в подготовке и проведении.
	В течение года

	3. 
	Анализ дополнительной общеобразовательной программы педагога
	Проверка на соответствие требованиям и на возможность участия дополнительной программы в конкурсе
	Корректировка программы в соответствии с новыми требованиями, формирование портфолио по ОП
	В течение года

	4. 
	Анализ результативности выполнения плана и результатов деятельности
	Составление аналитической справки, представление на методическом совете
	Самоанализ педагогической деятельности
	Декабрь, май

	5. 
	Профессиональная оценка деятельности педагога
	Составление рекомендаций по дальнейшему образовательному маршруту
	Выработка профессиональных позиций. Внесение корректировки в программу дальнейшего развития
	Апрель, май

	Сопровождение талантливых педагогов

	6. 
	Консультирование по созданию индивидуального образовательного маршрута
	Помощь при внесении изменений в индивидуальную траекторию профессионального роста. Создание системы мониторинга профессионального роста педагога.
	Составление индивидуальной программы профессионального развития и самообразования.
	В течение года 

	7. 
	Стимулирование педагогов к участию в конкурсах педагогического мастерства, семинарах, мастер-классах
	Консультирование педагогов в решении конкретных методических проблем. Нахождение путей решения в случае возникновения профессиональных проблем. 
	Участие педагога в мероприятиях и конкурсах различного уровня. Диссеминация опыта.
Работа с молодыми специалистами.
	В течение года

	8. 
	Стимулирование педагогов к участию в работе в творческой группе
	Совместная деятельность с педагогом по вопросам актуализации и развития компетенций коллег в свете требований профстандарта
	Участие в разработке вопросов актуализации и развития компетенций коллег в свете требований профстандарта через трансляцию собственного педагогического опыта
	Сентябрь-май

	9. 
	Аналитическая деятельность 
	Анализ и оценка результатов деятельности педагога с целью корректировки индивидуальной траектории профессионального роста
	Самоанализ и оценка результатов своей деятельности с целью корректировки плана самообразования
	Июнь 




